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Besluit 

[Toelichting] 

Voorstel 

Landelijke visie zorgcontinuiteit vaststellen 

Samenvatting 

Landelijk is een herziene visie op zorgcontinuiteit vastgesteld (2014). GHOR Twente voldoet aan de visie elementen 

die in dit document worden genoemd. Met het vaststellen van de visie zal GHOR Twente jaarlijks informeren over de 

wijze waarop in de regio vorm wordt gegeven aan zorgcontinuiteit  

Aan het algemeen bestuur 

In december 2013 heeft de Raad van Directeuren Publieke Gezondheid een landelijke visie besproken over het 
taakveld zorgcontintuiteit voor de GHOR. Na verwerking van de aanbevelingen uit deze vergadering heeft dit geleid 
tot het bijgevoegde vastgestelde document “Herijking van de visie op zorgcontinuiteit” (2014). 

 
De GHOR heeft een rol bij zorgcontinuïteit in de verpleeg- en verzorgingssector. Hoewel dit niet expliciet in de WVr 
staat benoemd, blijkt vooral uit de opstelling van het ministerie van VWS en de IGZ dat zij verwachten dat de GHOR 
haar verantwoordelijkheid hierin neemt.  
De doelgroep van de visie bestaat uit zorginstellingen waar intramurale cliënten verblijven, en thuiszorgcliënten die 
specialistische zorg krijgen.  
‘Zorg’ bestaat uit medische en verpleegkundige handelingen, en in de intramurale setting ook uit wonen en welzijn.  
Uit de visie-elementen zijn de volgende taken voor de GHOR te destilleren:  
a) Inventarisatie van care-organisaties in de regio  

b) Care-organisaties actief benaderen en registreren  

c) Care-organisaties ondersteunen d.m.v. kennisdeling  

d) Contact onderhouden met de care-organisaties (continu)  

e) Bestuur van de veiligheidsregio informeren over de wijze waarop in de regio vorm wordt gegeven aan 
zorgcontinuïteit  

f) 24/7 Loketfunctie voor vragen van care-organisaties in crisissituaties  

g) De GHOR is het laatste vangnet bij problemen waar care-organisaties zelf niet uitkomen  
 

GHOR Twente kent sinds 2007 een netwerk van zorginstellingen in Twente opgebouwd waarin afgestemd wordt over 

de voorbereiding op rampen en crises. Het netwerk bestaat uit 24 organisaties, waaronder veel verpleeg- en 

verzorgingstehuizen. Het doel is een goede voorbereiding bij zorginstellingen op rampen en crises te bevorderen die 

leidt tot effectieve hulpverlening bij calamiteiten.  
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Het tot nu toe gevoerde beleid van GHOR Twente voldoet aan de landelijke visie. De samenwerking tussen de 

GHOR en de zorginstellingen in Twente is op 10 november 2014 bekrachtigd met de ondertekening van een 

samenwerkingsovereenkomst tussen VRT en 19 zorginstellingen. De inhoud van deze overeenkomst sluit goed aan 

bij de landelijke visie. Er zijn afspraken gemaakt over alarmering en opschaling, planvorming, informatieuitwisseling, 

het oefenen en het onderhouden van het netwerk.  

 

De ondersteuning van de zorginstellingen heeft recent nog expliciet vorm gekregen door het beschikbaar stellen van 

innovatiegelden. Voor de deelname aan twee innovatie pilotprojecten Handen in de nacht en Vervoersplan 

zorginstellingen heeft het bestuur 54.000 Euro beschikbaar gesteld voor de periode 2015-2016.   

 

In onderdeel e) van de hierboven genoemde elementen van de landelijke visie krijgt de GHOR de taak het bestuur te 

informeren over de stand van zaken en nieuwe ontwikkelingen rond zorgcontinuiteit bij de zorginstellingen in de 

regio. Vanaf 2015  zal dit minimaal eens per jaar plaatsvinden.  
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Het dagelijks bestuur  
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