
Agenda 2018
Wiej bint der altied

Ondernemende &  
vernieuwende organisatie

Wiej smeedt ’t iezer as ’t heet is

-  Paraatheid borgen door flexibele inzet van mens  
en middelen.

-  Informatie gestuurd & risicogericht werken.
-  (Ver)bouw kazernes.
-  Up-to-date houden van ons brandweer materieel  

en materiaal.
-  Overgang van meldkamer organiseren.
-  Meer initiatieven ontwikkelen en partners betrekken 

bij de ontwikkeling van de Twente Safety Campus.

Midden in de maatschappij
In vuur en vlam veur Noaberschap

-  Introductie omgevingswet.

-  Hoofdwerkgevers (ver)binden.

-  Risk Factory Twente: scenario’s en doelgroepen 

uitbreiden.

-  Kennispartner zijn op het gebied van (brand)veiligheid.

Mens staat centraal
Van oonze leu mow’t hebn

-  Vrijwilligersagenda 2.0: de vrijwilliger van de  
toekomst.

-  Rol en regelruimte voor de kazernecoördinator.
-  Eigen initiatief van werknemers wordt gestimuleerd 

ten behoeve van vakbekwaamheid, mobiliteit en        
innovatie.

-  Vervolg geven aan de thema’s uit het belevings-
onderzoek.


