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Besluit 

 

 

Voorstel 

 

1. Vast te stellen het ‘Handhavingsbeleid Veiligheidsregio Twente, Industriële Veiligheid 2019-2021’ en 

gelijktijdig intrekken van het ‘Handhavingsbeleid Veiligheidsregio Twente, Industriële Veiligheid 2014-2018’. 

2. Vast te stellen het ‘Aanwijsbeleid bedrijfsbrandweren Veiligheidsregio Twente’ en gelijktijdig intrekken van 

het ‘Beleid Bedrijfsbrandweer Brandweer Twente‘. 

 

Samenvatting  

Sinds 1 oktober 2010 hebben de veiligheidsregio’s een aantal wettelijke taken en bevoegdheden op het gebied van 

industriële veiligheid. Naast het aanwijzen van inrichtingen die over een bedrijfsbrandweer moeten beschikken 

hebben deze taken en bevoegdheden betrekking op het houden van toezicht op de naleving van wettelijke 

verplichtingen en het zo nodig sanctioneren van geconstateerde overtredingen. De betreffende wettelijke 

verplichtingen staan in het Besluit risico’s zware ongevallen 2015 (Brzo), artikel 31 van de Wet veiligheidsregio’s 

(Wvr) en hoofdstuk 7 van het Besluit veiligheidsregio’s (Bvr).  

 

Met het Handhavingsbeleid Veiligheidsregio Twente, Industriële Veiligheid wordt vastgelegd hoe hier invulling aan 

wordt gegeven. Zowel het ‘Handhavingsbeleid Veiligheidsregio Twente, Industriële Veiligheid 2019-2021’ als het  

‘Aanwijsbeleid bedrijfsbrandweren Veiligheidsregio Twente’ is geactualiseerd op basis van het landelijke uniforme 

model.  

 

 

Aan het algemeen bestuur 

 

1. De Veiligheidsregio Twente (VRT) heeft wettelijke verantwoordelijkheden op het gebied van industriële 

veiligheid. Dit betreft het uitvoeren van toezicht en het handhaven van verplichtingen die zijn gesteld in de 

Wvr en het Brzo. Binnen VRT zijn momenteel tien Brzo inrichtingen, een inrichting vallend onder de 

kernenergiewet en één spoorwegemplacement gevestigd. Met het handhavingsbeleid wordt vastgelegd hoe 
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invulling wordt gegeven aan het toezicht en de handhaving van het Brzo en de Wvr, waaronder het toezicht 

op de aangewezen bedrijfsbrandweren. De uitvoering van dit beleid ligt bij Brandweer Twente. 

 

Het LEC BRZO biedt beleidsondersteuning aan de veiligheidsregio’s op het gebied van industriële 

veiligheid. In 2017 is gewerkt aan de herijking van het ‘model Handhavingsbeleid Industriële Veiligheid 

2014-2018’. Het inwerkingtreden van het Brzo 2015 en de naar aanleiding daarvan gewijzigde de Landelijke 

Handhavingsstrategie Brzo maken een herziening van dit model noodzakelijk. Het handhavingsbeleid biedt 

een uniform en consistent kader waarbinnen de veiligheidsregio’s invulling geven aan hun toezichthoudende 

en handhavende taken. De besturen van de veiligheidsregio’s houden zich aan dit document dat de basis 

vormt voor de handhaving van de verplichtingen van het Brzo, artikel 31 van de Wvr en hoofdstuk 7 van het 

Bvr. 

 

Dit handhavingsbeleid betreft een actualisatie van Brzo’99 naar Brzo 2015. Er zijn verder geen principiële 

zaken gewijzigd ten opzichte van ons vigerende handhavingsbeleid. 

 

Met de inwerkingtreding van dit handhavingsbeleid vervalt het ‘Handhavingsbeleid Veiligheidsregio Twente, 

Industriële Veiligheid 2014-2018’ vastgesteld door het bestuur in augustus 2014. 

 

 

2. Artikel 31 van de Wvr geeft besturen van veiligheidsregio’s de mogelijkheid inrichtingen te verplichten om 

een bedrijfsbrandweer te hebben, als deze inrichtingen in geval van brand of ongeval een bijzonder gevaar 

voor de openbare veiligheid kunnen opleveren. In de praktijk komt dit neer op bedrijven waarvan de 

activiteiten risico’s opleveren, waarop de overheidsbrandweer niet berekend hoeft te zijn (bovenmatige 

risico’s). Door deze bedrijven te verplichten een bedrijfsbrandweer te hebben, komt de verantwoordelijkheid 

voor het afdekken van deze bovenmatige risico’s bij de bedrijven zelf te liggen. 

Het aanwijzen van inrichtingen als bedrijfsbrandweerplichtig is een besluit dat goed gemotiveerd moet 

worden. Het aanwijsbeleid van een veiligheidsregio is het instrument om de bevoegdheid van het bestuur 

van de veiligheidsregio in te vullen en keuzes te verantwoorden. Omdat het aanwijzen van 

bedrijfsbrandweerplichtige inrichtingen complex kan zijn en er bedrijven zijn die in meerdere 

veiligheidsregio’s vestigingen hebben, is er behoefte aan landelijk uniform beleid dat ruimte biedt voor lokale 

accenten. Met het Aanwijsbeleid bedrijfsbrandweren Veiligheidsregio Twente wordt vastgelegd hoe hier 

invulling aan wordt gegeven. De uitvoering van dit beleid ligt bij Brandweer Twente. 

 

Het Landelijk Expertisecentrum Brandweer BRZO (LEC BRZO) biedt beleidsondersteuning aan de 

veiligheidsregio’s op het gebied van industriële veiligheid. In 2017 is gewerkt aan de herijking van het 

‘landelijk model aanwijsbeleid bedrijfsbrandweren’. Dit beleid biedt besturen van de veiligheidsregio’s een 

actuele handreiking voor het vaststellen van lokaal aanwijsbeleid voor bedrijfsbrandweren. 

 

Er zijn geen principiële zaken gewijzigd ten opzichte van ons vigerende ‘Beleid Bedrijfsbrandweer 

Brandweer Twente’.  

 

Met de inwerkingtreding van dit aanwijsbeleid vervalt het ‘Beleid Bedrijfsbrandweer Brandweer Twente’ 

vastgesteld door het bestuur in september 2010.  

 

 

Bijlage(n) 

1. ‘Handhavingsbeleid Veiligheidsregio Twente, Industriële Veiligheid 2019-2021’ 

2. ‘Aanwijsbeleid bedrijfsbrandweren Veiligheidsregio Twente’ 

 

 

 

 

Enschede, 27 maart 2019 

  

Het dagelijks bestuur  

  

Secretaris, Vice Voorzitter, 
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H.G.W. Meuleman S.W.J.G. Schelberg 

 

 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur d.d. 15 april 2019 

  

Secretaris, Vice Voorzitter, 

H.G.W. Meuleman S.W.J.G. Schelberg 

 


