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 1 

 

 

Twentse reactie op denkrichting taakdifferentiatie 

 
BESLUIT 
  

- Kennis te nemen van de toelichting op het gelopen-  en 

vervolgproces in het kader van taakdifferentiatie. 

- Kennis te nemen van de reactie van Brandweer Twente op de 

landelijke denkrichting taakdifferentiatie. 

 
 

 

 2 Voorstel AB nieuwe beleidsplan, risicoprofiel en dekkingsplan 

 

BESLUIT 

  

▪ In te stemmen met het beleidsplan 2021-2024 (inclusief risicoprofiel 

en dekkingsplan brandweer). 

▪ In te stemmen met het tussentijds evalueren van het beleidsplan 

2021-2024 in het eerste kwartaal 2023. 

 

 

 3a Uitgangspunten begroting 2022 
 
BESLUIT 
 

1. In te stemmen met de in de bijlage opgenomen technische 

uitgangspunten behorende bij de begroting 2022. 

2. In te stemmen met de verhoging van de gemeentelijke bijdrage met 

€ 0,3 mln. op basis van het besluit van het algemeen bestuur op 9 

juli 2018 over financiële knelpunten op de middellange termijn. 

3. Het standpunt met betrekking tot punt 2, voor te leggen aan het 

algemeen bestuur. 

 

 

 3b Voorbereidingen eindcontrole 2020 

 

BESLUIT 

 

In het licht van de jaarrekeningcontrole 2020 akkoord te gaan met de 

actualisatie van: 

• Het normenkader; 

• De afschrijvingstabel 2020 (als onderdeel van het 

afschrijvingsbeleid). 

 

 

 

Besluitenlijst dagelijks bestuur VRT                    

    

DATUM 18 november 2020 TIJDSTIP 10.00-11.00 uur 

VOORZITTER S. Schelberg LOCATIE Meldkamer Hengelo 

SECRETARIS H. Meuleman   

 
AANWEZIG  S. Schelberg, A. Gerritsen, A. Hofland, P. Welman, N. van den Berg 

H. Meuleman, S. Wevers, J. Eshuis, K. Baalman, C. Siemerink, S. Huis in ’t Veld, en J. aan de Stegge 

AFWEZIG O. van Veldhuizen, S. Dinsbach 



PAGINA 2/3 

 

 

ONDERWERPEN EN BESLUITEN  

 4 Omgang BDUR-gelden 

 

BESLUIT 

 

Kennis te nemen van de wijze waarop VRT omgaat met de rijksbijdrage 

(BDUR).  

 

 

 5 Diverse Covid-kosten en toerekening daarvan 

 

BESLUIT 

 

Akkoord te gaan met de adviezen over de wijze waarop met bepaalde 

COVID-gerelateerde kosten en financiële rekeningen om te gaan.  

 

 

 6 Zienswijze jaarplan en begroting 2021 IFV 

 

BESLUIT 

 

Akkoord te gaan met de voorliggende zienswijze. 

 

 

 7 Inpassingsvoorstellen functies VRT 

 

BESLUIT 

 

In te stemmen met de voorliggende inpassingsvoorstellen voor genoemde 
functies.  
 

 

 8 Wijzigingen AVT 

 

BESLUIT 

 

1. De onderstaande wijzigingen in de Arbeidsvoorwaardenregeling 

Veiligheidsregio Twente (AVT) vast te stellen:  

A.  Technische wijzigingen AVT: 

o gewijzigd artikel 9e:2 lid 1 AVT; 

o gewijzigd artikel 9e:11 AVT; 

o nieuw artikel 9e:14 AVT; 

o nieuw artikel 9e:15 AVT; 

o nieuw artikel 9e:16 AVT; 

o nieuw artikel 9e:17 AVT; 

o gewijzigd artikel 9f:4 AVT; 

o gewijzigd artikel 52:2 AVT. 

2. Te besluiten de regeling Generatiepact Veiligheidsregio Twente in de 

huidige vorm te verlengen voor de duur van 2 jaar. Vanuit 

werkgeverszijde is in het Georganiseerd Overleg van 11 november 2020 

voorgesteld de regeling met 1 jaar te verlengen. De 

werknemersdelegatie van het GO heeft als tegenvoorstel gedaan de 

regeling te verlengen voor de duur van 2 jaar, met als belangrijkste reden 

het bieden van meer zekerheid voor de medewerkers die in aanmerking 

komen voor het Generatiepact de komende periode.  

De werkgeversdelegatie van het GO stelt voor dat het DB hiermee 

instemt.  
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