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Besluit  

[Toelichting]  

Advies  

 

1. De Verordening voor de behandeling van bezwaarschriften Veiligheidsregio Twente 2024 alsmede de toelichting 

vast te stellen. 

2. De Verordening voor de behandeling van personele bezwaarschriften Veiligheidsregio Twente 2024 vast te 

stellen.  

 

 

Samenvatting  

Tot op heden had de VRT geen eigen verordening met betrekking tot een bezwaarschriftencommissie. De 

verordening bezwaarschriften Samen Twente was van toepassing en de bezwaarschriftencommissie van Samen 

Twente werd als adviescommissie ingezet.  

 

VRT heeft met Samen Twente afgesproken dit niet langer bij Samen Twente te beleggen.  In dat kader dient VRT 

een eigen verordening vast te stellen. Er wordt daarbij onderscheid gemaakt tussen personele bezwaarschriften en 

overige bezwaarschriften, daarom worden twee verordeningen voorgesteld.  

 

Toelichting  

Gelet op het feit dat er sporadisch bezwaar wordt ingediend bij VRT is het van belang dit ter advies voor te kunnen 

leggen aan een deskundige commissie. Er wordt daarbij onderscheid gemaakt tussen personele bezwaarschriften en 

overige bezwaarschriften, daarom worden twee verordeningen voorgesteld met verschillende 

bezwaarschriftencommissies.  

 

Er wordt gebruik gemaakt van externe bezwaarschriftencommissies vanwege de professionaliteit en deskundigheid 

van de leden van de commissie. Hiermee wordt een objectief extern advies verkregen over besluiten.  

 

Algemene bezwaarschriften 

De commissie bezwaarschriften van de gemeente Enschede is bereid te fungeren als commissie voor de VRT met 

betrekking tot alle bezwaren die niet personeel van aard zijn zoals bijvoorbeeld besluiten op woo verzoeken (wet 

openbare overheid) of AVG-verzoeken (algemene verordening gegevensbescherming). Er wordt aangesloten bij de 

commissie bezwaarschriften van de gemeente Enschede, omdat dit praktisch is qua locatie en tevens omdat deze 

commissie over de juiste competenties beschikt en veelvuldig beschikbaar is. Dat laatste is tevens van belang voor 
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de wettelijke (korte) beslistermijnen voor besluiten op bezwaren. Gemeente Enschede is akkoord met de inhoud van 

deze verordening. Als bijlage 3 treft u de afspraken met Gemeente Enschede aan. 

 

Personele bezwaarschriften 

Met de nieuwe verordening personele bezwaarschriften geeft het algemeen bestuur de kaders voor de advisering 

door een commissie aan het dagelijks bestuur op bezwaren van medewerkers. De benoeming van de  

commissie en het bepalen van vergoedingen wordt in de verordening gedelegeerd aan het dagelijks  

bestuur. Dat is passend omdat het een commissie voor het dagelijks bestuur betreft, dat daarbij  

gebonden is aan de wettelijke eisen die aan een dergelijke commissie worden gesteld en het dagelijks  

bestuur de werkgever is.  

 

De commissie bestaat uit: één voorzitter en twee leden, waarbij één namens de werkgever en één op voordracht van 

de werknemersvakbonden in het Georganiseerd Overleg. De voorzitter wordt benoemd op voordracht door de twee 

andere leden. 

 

De bezwaarschriftencommissie van de gemeente Enschede behandelt geen personele bezwaarschriften omdat de 

Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (WNRA) voor gemeenteambtenaren van toepassing is. Een 

gemeenteambtenaar wendt zich tot de rechter in plaats van een bezwaarschrift in te dienen. Voor de VRT is dit nog 

niet het geval. Derhalve kan een medewerker van VRT in bezwaar gaan tegen een besluit.  

 

Mede daarom is er met betrekking tot de personele bezwaren aansluiting gezocht bij de commissieleden van de 

bezwaarschriftencommissies van de Veiligheidsregio Gelderland Midden, Veiligheidsregio Gelderland Zuid en 

Veiligheidsregio Noord - Oost Gelderland. De leden van deze commissies hebben kennis en expertise over de 

arbeidsvoorwaardenregeling VRT en het functiewaarderingssysteem HR 21. Indien de WNRA van toepassing is op 

de VRT, dan komt toepassing van deze verordening en commissie te vervallen. 

 

 

Bijlagen  

1. Concept Verordening voor de behandeling van bezwaarschriften Veiligheidsregio Twente 2024. 
2. Concept Verordening voor de behandeling van personele bezwaarschriften Veiligheidsregio Twente 2024. 
3. Afspraken met gemeente Enschede. 

 
 

Enschede, 28 maart 2024 

Het dagelijks bestuur  

  

    

Secretaris,  Voorzitter,  

H. Meuleman R.W. Bleker 
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Aldus vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur d.d. 18 april 2024 

    

  

Secretaris,  Voorzitter,  

H. Meuleman R.W. Bleker 

  


