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Voorstel
Kennis te nemen van de overview crisisorganisatie 2024.

Samenvatting

Alles overziend kan worden gesteld dat de Twentse crisisorganisatie naar behoren functioneert. Incidenten, de
systeemtest 2024 en andere oefeningen laten laat zien dat de crisisorganisatie in staat is flexibel op te schalen. Op
bijna alle punten van het toetsingskader van de J&V voldoet Twente aan de eisen. De Twentse crisisorganisatie
functioneert naar behoren. De lijn van leiding en codrdinatie (leider CoPlI, operationeel leider en burgemeester) werkt
als vanzelfsprekend. De prioriteiten en thema’s zijn vaak aanrijdend al helder. Informatiemanagement en
crisiscommunicatie zijn op orde en de ook de nafase wordt volgens een vast stramien opgepakt. Een belangrijk
aandachtspunt is het functioneren van de calamiteitencodrdinator (CaCo) op de Meldkamer Oost Nederland (MKON).
Er is ondertussen een project gestart vanuit de MKON met betrekking tot de doorontwikkeling van de CaCo.

Wederom kan worden geconstateerd dat we te maken hebben met minder GRIP incidenten. Wel zien we de
ontwikkeling dat zicht naast flitsrampen andersoortige crises manifesteren, klimaatverandering en de crisis rondom
vluchtelingen en asielzoekers zijn hier voorbeelden van. Deze grenzeloze en/of sluimerende crises hebben eigen
uitingsvormen, maar ook terugkerende patronen: lange duur, gelijktijdig optredende effecten op meerdere
beleidsdomeinen, meer complexiteit door versnipperde regie, kennis en verantwoordelijkheid. Een ander kenmerk is
het bestuurlijke, meer beleidsmatige karakter. Uitgangspunt hierbij blijft onze crisisorganisatie voor flitsrampen.
Vanuit deze crisisorganisatie wordt bekeken welke aanvullende variant (crisisprojectorganisatie) noodzakelijk is.

De kans op onverwachte wendingen wordt bovendien groter, naarmate crises langer duren. Door deze
onvoorspelbaarheid zijn traditionele vormen van voorbereiden, gericht op gedetailleerde planvorming en oefenen op
acute crisisbestrijding minder van belang en moet er meer aandacht zijn voor competenties als flexibiliteit en
aanpassingsvermogen. De visie op opleiden, trainen en oefenen van Veiligheidsregio Twente sluit hierbij aan.
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Aan het algemeen bestuur

Jaarlijks wordt door de Veiligheidsregio Twente een overview crisisorganisatie opgesteld. Het doel van deze
overview is dan ook om het Algemeen Bestuur te informeren over de evaluaties van incidenten, oefeningen en trends
in crisismanagement en daarmee over ‘de staat van de rampenbestrijding’ in Twente.
Dit is de overview van 2024. Input voor deze overview crisisorganisatie zijn:

e (Grip)- incidenten 2024

e Systeemtest 2024

e Evaluaties van oefeningen 2024

Deze elementen tezamen geven een beeld van de crisisorganisatie Twente. Daarnaast wordt in de overview
ontwikkelingen beschreven op het gebied van crisismanagement. De ontwikkeling die op dit moment de meeste
aandacht behoeft is de geopolitieke ontwikkelingen. Het voorbereiden op militaire dreiging en als onderdeel daarvan
het versterken van de maatschappelijke weerbaarheid maakt onderdeel uit van zowel de landelijke als de Twentse
agenda crisisbeheersing.

Samenvattend kunnen we concluderen dat de crisisorganisatie in Twente stevig staat. Er is een goed fundament om
de uitdagingen van de toekomst aan te gaan. De uitdaging is om in een veranderende context wendbaar,
professioneel en verbindend te blijven opereren. Dat doet de VRT door onze koers vast te houden, structureel te
leren, én door gericht te investeren in mensen, processen en samenwerking. De komende jaren investeert de VRT
verder op de volgende speerpunten:

1. Voorbereiden op nieuwe crisis

2. Bevorderen van de kwaliteit en professionaliteit van onze crisisorganisatie.

3. Het versterken van de maatschappelijke weerbaarheid

Bijlage(n)

1. Overview crisisorganisatie 2024

Enschede, 19 juni 2025

Het dagelijks bestuur
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