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Voorstel 

 

1. Kennisnemen van: 

De Landelijke Handhavingstrategie Seveso-inrichtingen (LHS Seveso-inrichtingen), opgesteld door het 

Samenwerkingsverband SEVESO+1. 

 

2. De Landelijke Handhavingstrategie Seveso-inrichtingen vast te stellen en met terugwerkende kracht op 1 

september 2026 in werking te laten treden. 

 

Samenvatting 

In 2012 is de Landelijke handhavingstrategie Brzo 1999 (LHS Brzo 1999) vastgesteld door het bevoegd gezag 

Omgevingswet (destijds Wabo), de Nederlandse Arbeidsinspectie en de veiligheidsregio’s. Deze bestuursorganen 

(de toezichthoudende overheidsorganisaties) voeren gezamenlijk het toezicht uit bij de Seveso-inrichtingen en 

handhaven in geval van overtredingen. Door deze (vanuit de wet verplichte) samenwerking is een gezamenlijke 

handhavingsstrategie noodzakelijk om zodoende te zorgen voor uniformiteit, eenduidigheid en transparantie bij de 

handhaving van Seveso-overtredingen en om te bewerkstelligen dat voor gelijksoortige overtredingen altijd dezelfde 

meest adequate handhavingsinstrumenten of sanctiemiddelen worden toegepast.  

 

Na vaststelling van de LHS Brzo 1999 in 2012 hebben in 2017 en 2023 alleen wetstechnische/tekstuele wijzigingen 

plaatsgevonden. Een volledige actualisatie was noodzakelijk.  

 

Het Managementoverleg van het Samenwerkingsverband SEVESO+ waarin de toezichthoudende 

overheidsorganisaties zijn vertegenwoordigd, heeft daarom opdracht gegeven om de LHS Seveso-inrichtingen te 

actualiseren. In gezamenlijkheid is door de drie toezichthoudende overheidsorganisaties, na een landelijke evaluatie, 

gewerkt aan de totstandkoming van een geactualiseerde en gedragen strategie. 

 
1 In Nederland werken sinds 2001 verschillende overheidsdiensten samen om te zorgen dat de meest risicovolle bedrijven van het land de 

veiligheidsregels eenduidig uitvoeren en dat het toezicht op die regels overal hetzelfde verloopt. Sinds 1 januari 2014 is aan het 

samenwerkingsverband de naam BRZO+ verbonden. Met het inwerkingtreden van de Omgevingswet op 1 januari 2024 is de naam van het 

samenwerkingsverband gewijzigd in SEVESO+. 
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Bestuurlijk belang 

Dit besluit zorgt voor de actualisatie van de in 2012 vastgestelde beleidsregel Landelijke Handhavingstrategie Brzo. 

Door vaststelling kan handhaving van overtredingen weer plaatsvinden met de juiste middelen en volgens de huidige 

inzichten.  

Aan het algemeen bestuur 

Op grond van afdeling 13.3 Kwaliteitsbevordering en afstemming uitvoering en handhaving bij Seveso-inrichtingen 

van het Omgevingsbesluit zijn deze drie toezichthoudende overheidsorganisaties verplicht om, in de uitvoering van 

het toezicht bij Seveso-inrichtingen en de handhaving in geval van overtredingen, samen te werken. 

Voor deze samenwerking is een gezamenlijke handhavingsstrategie noodzakelijk. In de geactualiseerde LHS 

Seveso-inrichtingen is de nieuwe inspectiemethodiek (LBR) verwerkt en zijn de handhavingsinstrumenten aangevuld 

met onder andere de bestuurlijke boete voor het bevoegd gezag Omgevingswet. Daarnaast sluiten de 

handhavingsinstrumenten beter aan bij de praktijk, is getracht meer uniformiteit in terminologie te brengen en komt 

het naleefgedrag van de overtreder duidelijker naar voren. 

 

Het is noodzakelijk om de LHS Seveso-inrichtingen, net als haar voorganger, vast te stellen als beleidsregel en deze 

op de juiste wijze bekend te maken conform de Algemene wet bestuursrecht en de Bekendmakingswet (publicatie) 

en deze, conform landelijke afspraak, op 1 september 2026 in werking te laten treden. 

 

(Intern) draagvlak 

De geactualiseerde LHS Seveso-inrichtingen is, via het samenwerkingsverband SEVESO+, in gezamenlijkheid met 

het bevoegd gezag Omgevingswet, de Nederlandse Arbeidsinspectie en de veiligheidsregio’s tot stand gekomen na 

een landelijke evaluatie. Het concept is middels een landelijke commentaarronde voorgelegd aan de drie 

toezichthoudende overheidsorganisaties (onder andere aan inspecteurs, teamleiders en juristen), waarna het 

commentaar uit deze consultatie grotendeels is overgenomen. De LHS Seveso-inrichtingen is vervolgens 

geaccordeerd door het Managementoverleg (MO+) en Directeurenoverleg (DO+) van het Samenwerkingsverband 

SEVESO+. Gelet hierop is sprake van een gezamenlijk gedragen handhavingsstrategie. 

 

Financiële consequenties  

Niet van toepassing. 

 

Juridische consequenties 

Dit besluit heeft geen juridische consequenties. 

 

Personele consequenties 

Niet van toepassing. 

 

Communicatie van het besluit 

De vaststelling van de LHS Seveso-inrichtingen wordt gecommuniceerd richting de vertegenwoordiger van de 

veiligheidsregio’s in het Managementoverleg van SEVESO+, zodat inzichtelijk is of elk van de toezichthoudende 

overheidsorganisaties de LHS Seveso-inrichtingen heeft vastgesteld en gepubliceerd. 

 

Realisatie van het besluit/vervolgacties 

Na vaststelling door het AB wordt: 

• de LHS Seveso-inrichtingen als beleidsregel op de in de Algemene wet bestuursrecht en 

Bekendmakingswet voorgeschreven wijze bekend gemaakt. Conform landelijke afspraak dient deze op 1 

september 2026 in werking te treden. 

• de vertegenwoordiger van de veiligheidsregio’s in het Managementoverleg van SEVESO+ op de hoogte 

gesteld van vaststelling en bekendmaking. 

 

Bijlage(n) 

- Landelijke Handhavingsstrategie Seveso-inrichtingen. 

 

 



PAGINA 3/3 

VOORSTEL ALGEMEEN BESTUUR 

 

 

 

 

 

 

Enschede, 27 augustus 2026 

  

Het dagelijks bestuur  

  

Secretaris, Voorzitter, 

H.G.W. Meuleman R.W. Bleker 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur d.d. 14 september 2026 

  

Secretaris, Voorzitter, 

H.G.W. Meuleman R.W. Bleker 

 


