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Verslag DVO 9 oktober 2025 openbaar

Datum 9 oktober 2025
Plv.Voorzitter S. Schelberg
Aanwezig P. Welman, J. van Houdt, R. Korteland, J. Pierik, J. Joosten, G. van den Hengel, JJ Eijbersen, E. Nauta, GJ Gorter,

G.J. Kok, H. Meuleman, S. Wevers, K. Leferink, J. aan de Stegge, R. Groen, C. de Groen, Mevr. Vinkesteijn, C.
Gunn, R. van den Berge, S. Huis in ‘t Veld
Afwezig R. Bleker, J. Diepenmaat, A. Postma, J. van Houdt, D. Lacroix

B  Mededelingen
Dhr. Groen meldt het volgende:

e  Erzijn zorgen zijn om de financién van de nationale politie. Er zijn amendementen op nationaal
niveau, daarom is nog geen concreet beeld. In het RVO van 5 november meer info door de
korpschef.

o De politie is in Twente een pilot is begonnen om de noodhulp anders in te richten. Door de
meldingen niet centraal te stellen maar meer gebiedsgebonden te werken moet meer ruimte
gaan ontstaan. Uitgangspunt is het breder inzetten van politiemensen en partners.

e Eris een nieuw Hoofd-operatien aangesteld: mevr. S. Kremer.

e Eris een OS-E voor Twente aangenomen: mevr. |. Mensink, nu nog werkzaam bij de DROS.

e Boa-bestel wordt herzien. De categorisering gaat naar twee hoofddomeinen, dit zijn nu nog 6
domeinen. De werkgever krijgt een stevigere taak en er wordt een samenwerkingsorganisatie
opgestart (Branche), en het ministerie krijgt een grotere rol. Daarmee verandert de rol van de
politie tav. de korpscheftaken. Het zal zorgen voor meer gelijkwaardigheid tussen de boa-
organisatie en de politieorganisatie. In de driehoeken komt dit terug met oa.
handhanvingsarrangementen.

Dhr. Welman vraagt dhr. Groen of hij een verschil ziet in de claim op de politie nu er geen Europees
voetbal meer wordt gespeeld. Dhr. Groen geeft aan dat er een wezenlijk verschil wordt ervaren in de
belasting van de gehele eenheid, echter nivelleert dit met de toenemende demonstraties waar de
politie moet optreden.

C  Verslag DVO 10 juli 2025 openbaar wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

D OM/ Politie - Update werking van het Operationeel Handvat — selectiviteitskader door dhr. Groen en
mevr. De Groen.
Dhr. Gorter vraagt aandacht voor stedelijke en dorpscultuur. Dit kan verschillen qua impact op de
gemeenschappen. Toenemend eenduidig werken kan een lokaal risico vormen. Hoe maakt het OM en
politie die inschatting?
Mevr. De Groen geeft aan dat dit korte lijnen vraagt en geeft aan dat hier aandacht voor is.
Mevr. Vinkesteijn geeft aan dat in het LOVP in navolging van de ervaringen in Oost NI landelijk ook
gekeken naar een landelijk Opportuniteitskader.
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Opvolging governance-onderzoek uit 2024

Bestuurlijke bespreking in DVO 9 oktober 2025 en ondertekening in het AB VRT op 11 december 2025.
Dhr. Meuleman geeft aan dat de VRT naast wettelijke taken ook OOV-taken in opdracht van de 14
gemeenten uit (zoals IVZ, ZVHT, cameratoezicht) uitvoert. Dit is onderzocht in 2024 e heeft geleidt tot
een rapport “Veiligheid en Zorg — hand in hand” (2024) waarin werd geconcludeerd dat er geen
wijziging in positionering nodig is, wél een duidelijker onderscheid tussen wettelijke en OOV-taken en
een heldere governance en financiéle afspraken. Voor IVZ is er alleen een verandering in toename
kosten tav. overhead, verder zijn de bestuursovereenkomst en dienstverleningsovereenkomst herijkt.
Geen bijzonderheden. Er zijn nog een paar tekstuele aanpassingen nodig en worden na het DVO met
model-collegebesluit aangeboden aan de gemeenten.

Hij neemt de beslispunten één voor één door met de DVO-leden: akkoord door de leden.

Dhr. Welman vraagt aandacht voor de rol van dhr. Meuleman als secretaris: wat als deze secretarisrol
wegyvalt. Dan heeft het niet de voorkeur om een brandweer-gerelateerde secretaris aan deze OOV-
taken te verbinden. Dhr. Meuleman herkent dit punt en relateert aan het organisatieplan, DVO en
bestuursovereenkomst, dit is niet overal congruent. Dit wordt nog aanpast.

Ondermijning: Dhr. Korteland vraagt aandacht voor de brief van de CdK. Met name het cultuuraspect
‘de dreiging hoort erbij’. Hij adviseert de DVO-leden dit bespreekbaar te maken met oa de raden en de
gemeentesecretarissen.

Rondvraag

Dhr. Pierik vraagt lokaal het gesprek aan te gaan over de aanpak van complexe casuistiek in de acute
psychiatrie. Belangrijk om als burgemeesters en wethouders het mede-eigenaarschap te tonen. Hij
vraagt om in eigen gemeenten aandacht te hebben voor deze lokale samenwerking tussen zorg en
veiligheid en de DVO-leden zich hieraan bestuurlijk te verbinden, dit helpt de mensen lokaal.
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