
MEERJARENSTRATEGIE 
AANPAK ONDERMIJNING 
IN OOST-NEDERLAND VAN HET RIEC-SAMENWERKINGSVERBAND

Onze samenleving staat steeds meer onder druk van ondermijnende 
criminaliteit. Recente moorden en ernstige bedreigingen laten zien hoe 
groot de dreiging is. Toenemende drugsproblematiek zorgt voor een 
schaduweconomie die onze rechtstaat ondermijnt en onze samenleving 
ontwricht. Ondermijning kunnen we alleen effectief aanpakken als we het 
samen doen. Dit doen we in het RIEC-samenwerkingsverband.  
Onze integrale aanpak kan echter effectiever. Daarom hebben alle partners  
samengewerkt aan een herijking van deze aanpak in de Meerjarenstrategie 
2022-2025. Door scherpe keuzes en duidelijke afspraken te maken, besteden 
we onze beperkte capaciteit en middelen zo goed mogelijk en pakken we 
ondermijning nog effectiever aan.

2025

DIT WILLEN WE  
SAMEN BEREIKEN

1. �Meer aan de voorkant van de 
problematiek komen door: 

	 • �Gerichte, tijdelijke ondersteuning 
van gemeenten met kennis, 
expertise en capaciteit zodat zij een 
grotere bijdrage kunnen leveren aan 
de aanpak van ondermijning.

	 • ��Informatie uit de analyse van 
casuïstiek gebruiken om actief 
zwakke plekken te signaleren en 
te versterken met behulp van 
praktische handelingsadviezen aan 
partners.

2. �De aanpak van casuïstiek effectiever 
maken door sneller en meer 
gezamenlijk te adviseren over 

interventies en deze interventies 
gezamenlijk te monitoren vanuit de 
actiecentra. 

3. �Actief betrekken van nieuwe 
(kwetsbare) beroepsgroepen.

4. �Lokaal doen en sturen; regionaal 
en landelijk verbinden, delen en 
verbeteren.

1. �Informatiedeling tussen partners 
stimuleren.

2. ��Weerbaar maken van de 
overheidspartners, maar ook 
van private partijen, zodat legale 
structuren moeilijker misbruikt 
kunnen worden door criminelen.

3. ��Partners inzicht verschaffen in de 
aanwezige problematiek op basis 
van gedegen analyse.

4. �Handreikingen, barrièremodellen en 
communicatietools samenstellen.

5. �Regionaal, landelijk en internationaal 
samenwerken, en kennis en good 
practices uitwisselen.

DIT GAAN WE SAMEN 
MEER DOEN

DIT BLIJVEN WE  
SAMEN DOEN
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2022

1. �Het moeilijker maken voor 
criminelen om voet aan de 
grond te krijgen in Oost-
Nederland door het wegnemen 
van gelegenheidsstructuren en 
opwerpen van barrières.

2. �De gezamenlijke aanpak van 
casuïstiek sneller en effectiever 
maken.

3. ��Gemeenten helpen een grotere 
rol in de gezamenlijke aanpak 
van ondermijning te pakken.



MEERJARENSTRATEGIE  
AANPAK ONDERMIJNING 
IN OOST-NEDERLAND VAN HET RIEC-SAMENWERKINGSVERBAND

WE WETEN 
MEER
 
door het delen van in-
formatie en het verrijken 
van signalen op basis van 
het RIEC-LIEC convenant.

WE KUNNEN 
MEER  

door waar dit effectief 
is interventies te 
combineren

WE LEREN 
MEER 

door het uitwisselen en 
verbinden van kennis, 
ervaring, good practices 
en expertise
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HET RIEC-BUREAU

  �faciliteert en ondersteunt het 
samenwerkingsverband 

  �coördineert de gezamenlijke 
casusaanpak 

  �levert kennis en expertise aan 
partners

  �stimuleert delen van informatie 
en ervaringen

  �onderzoekt, analyseert en brengt 
trends in kaart

  �maakt handreikingen en 
barrièremodellen

  �verbindt partners en initiatieven

WE SPREKEN AF DAT: 
 
De partners samen

CHECK  �monitoren, evalueren en leren.

CHECK  �de overleg- en besluitvormingsstructuur vereenvoudigen.

CHECK  �duidelijkheid creëren over de rol- en taakverdeling binnen het 
samenwerkingsverband.

 
Elke partner 

CHECK  �prioriteit geeft aan de integrale aanpak van ondermijning.

CHECK  �vooraf aangeeft hoeveel capaciteit er beschikbaar is.

CHECK  �medewerkers afvaardigt met de juiste kennis, kunde en voldoende mandaat.

CHECK  �deze strategie onderdeel maakt van de eigen interne strategische richting. 

 
Gemeenten

CHECK  �acties ondernemen om binnen de eigen organisatie bewustwording, prioriteit, 
capaciteit, kennis en kunde zo goed mogelijk op orde te krijgen.

CHECK  �meer de samenwerking in de uitvoering zoeken met andere gemeenten op het 
gebied van capaciteit en kennisuitwisseling. 

 

�
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Het RIEC-bureau

CHECK  meer verbinding maakt tussen de ‘I’ van informatie en de ‘E’ van expertise door
op basis van informatie en analyse partners vaker (ongevraagd) van advies en 
ondersteuning te voorzien.

CHECK  onderzoekt hoe de eigen (interne) organisatie optimaal kan aansluiten bij de 
strategische richting die in de toekomst gewenst is: meer focus op het leveren
van expertise aan partners en specifiek het ondersteunen van gemeenten

CHECK  partners faciliteert bij voorlichtings- of bewustwordingscampagnes voor het
brede publiek, maar hierbij niet aan de lat staat.

Samen ondermijning de baas
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