Concept werkwijze CTT irt rol Veiligheidshuis

Dit voorstel dient als onderlegger om te komen tot toekomstbestendige afspraken mbt de werkwijze Casusatfel TBS Twente en de samenwerking met-
/inbedding in het Veiligheidshuis.

Doel: Komen tot een werkwijze waarbij, rekening houdend met de verschillende belangen en verantwoordelijkheden van betrokken organisaties, de
(tijdelijke) terugkeer in de samenleving van (Ex-)TBS-ers zo optimaal mogelijk wordt vormgegeven. Om de integrale aanpak te versterken (indien daartoe
aanleiding is) wordt op dit moment nagedacht over een rol die het Veiligheidshuis kan innemen. In dit schema sluit de procesmanager VHT aan bij het

bestaande CTT overleg.
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Gemeente pakt regie op en kan
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Regie is alles wat eraan bijdraagt dat je
zodanig intervenieert dat allen effectief
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ook een andere partij).




