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Onderwerp: Gezamenlijke aanpak van intimidatie en agressie.  

Geachte burgemeester, 

 

 

Met deze brief wil ik mijn zorg uitspreken over de toenemende druk waaronder mensen met een publieke 

taak in onze gemeenten hun werk moeten uitvoeren. Agressie, intimidatie en verbaal of fysiek geweld 

tegen politieke ambtsdragers en ambtenaren zijn helaas geen incidenten meer, maar vormen een 

groeiend maatschappelijk probleem. Agressie en intimidatie werken ontwrichtend, hebben invloed op de 

democratische besluitvorming en kan diepe sporen nalaten in iemands leven. Al met al genoeg redenen 

waarom agressie en intimidatie actief moet worden teruggedrongen. . In de afgelegde ambtsbezoeken 

aan gemeenten heb ik extra aandacht gegeven aan dit onderwerp en daarbij gemerkt dat het in veel 

gemeenten speelt. En het is een thema dat ook in de eigen provinciale organisatie de nodige tijd en 

aandacht krijgt.   

 

Ik ben van mening dat het waarborgen van een veilige werkomgeving voor politieke ambtsdragers en 

ambtenaren een gezamenlijke verantwoordelijkheid is. Daarom doe ik een beroep op u om, samen met 

mij, werk te maken van het versterken van de veilige publieke taak bij alle gemeenten. Dit vraagt om een 

integrale aanpak waarin preventie, bewustwording, handhaving en nazorg hand in hand gaan. 

 

 De provincie Overijssel heeft in september 2024 een adviseur Veilige Publieke Taak (VPT) in dienst 

genomen om deze integrale aanpak vorm te geven. Door deze functionaris wordt bijvoorbeeld proactief 

op zoek gegaan naar signalen. Hierdoor is het aantal agressiemeldingen gestegen van 5 naar 35. Tevens 

worden de mensen die hiermee zijn geconfronteerd  beter bijgestaan. Wij zijn onderweg, maar zeker nog 

niet op de eindbestemming. En mogelijk kunnen wij elkaar in onze reis versterken.  

 

 

Vanuit het landelijke Netwerk Weerbaar Bestuur is de nodige ondersteuning beschikbaar. 

Daarnaast ben ik, vanuit mijn rol als commissaris, van harte bereid om actief bij te dragen aan deze 

inspanningen. Wij kunnen ondersteuning bieden in de vorm van expertise, ondersteuning, 

voorlichtingsmateriaal, trainingen of het faciliteren van bijeenkomsten.  
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Zo is het mogelijk dat wij bijvoorbeeld voor alle Overijsselse gemeenten gezamenlijk een VPT-functionaris 

beschikbaar stellen zoals in de Handreiking Veiligheidsadviseur1 wordt beschreven.  

Deze functie kan een belangrijke ondersteunende rol spelen in het structureel versterken van de 

gemeentelijke weerbaarheid tegen agressie en intimidatie. 

 

Ik wil u vragen deze brief met uw gemeentesecretaris en griffier te bespreken. Graag verneem ik, bij 

voorkeur met een schriftelijke reactie voor 20 september a.s., van u waar op dit moment de grootste 

behoefte t.a.v. dit thema ligt, zodat ik mijn inzet daarop kan afstemmen en we samen kunnen bouwen 

aan het waarborgen van een veilige werkomgeving voor politieke ambtsdragers en ambtenaren. 

 

 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 
 

 

ir. A.P. Heidema, 

Commissaris van de Koning 

 

 
1 Handreiking Veiligheidsadviseur | Publicatie | Veiligepubliekedienstverlening.nl 

https://www.veiligepubliekedienstverlening.nl/documenten/publicaties/2025/02/13/handreiking-veiligheidsadviseur

