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Onderwerp Bestuurlijke afstemming bij gemeentegrensoverschrijdende veiligheidsvraagstukken

Geachte burgemeesters en hoofdofficier van justitie,

In juli is het Manifest Lokaal Gezag 2024 aangeboden aan de minister van Justitie en Veiligheid, waarin de

regioburgemeesters de ervaringen en bevindingen van het gezag hebben gebundeld over de openbare orde en

veiligheid ten aanzien van het politiebestel. Voorop staat dat:

- de basis van het bestel en de aansturing van de politie in de lokale driehoek ligt;

- keuzes in afweging gemaakt moeten worden met de opdracht die er is voor de lokale veiligheid en
samenleving;

- bij bovenlokale veiligheidsvraagstukken het gezag in positie moet zijn.

Bij de bespreking van het manifest in het LOVP van september kwam naar voren dat, in een verander- ende
context van veiligheidsproblematiek en maatschappelijke vraagstukken, bij de politie behoefte is aan snelle en
korte lijnen met het gezag bij bovenlokale vraagstukken. Daartoe is afgesproken dat de lokale gezagen in de
regio’s werkafspraken maken om beter in die behoefte te kunnen voorzien.

Aanzet tot werkafspraken

Met deze brief wil ik graag een aanzet geven tot die werkafspraken binnen onze eenheid en daarbij
voortborduren op de positieve ervaringen die we met de bestuurlijke afstemming hebben opgedaan tijdens de
boerenprotesten begin 2023. Om een eenduidig optreden binnen de eenheid te realiseren, hebben we destijds
de aanpak van de acties op 11 maart 2023 met u afgestemd via de lijn van RVO en DVO. Deze afstemming werd
als zeer waardevol ervaren omdat deze heeft geleid tot concrete afspraken en tot een goede verbinding tussen
politie en bevoegd gezag. Voormalig politiechef Janny Knol heeft vervolgens in haar brief van 24 april 2023 het
voorstel gedaan om deze werkwijze toe te passen in soortgelijke situaties waarin sprake is van
gemeentegrensoverschrijdende ongeregeldheden.

Bestuurlijke opschaling tijdens veiligheidsvraagstukken

Deze werkwijze, waarbij we in lijn met ieders gezagsverantwoordelijkheid tot afstemming komen over
bijvoorbeeld politie-inzet, handelingskader en tolerantiegrenzen, wil ik hier nogmaals onder uw aandacht brengen.
Daarbij stel ik voor, om deze werkwijze breder te trekken naar gemeentegrens- overschrijdende
veiligheidsvraagstukken, waarbij het bijvoorbeeld kan gaan om de NAVO top, Konings -dag en de jaarwisseling. We
gaan over dit voorstel graag met u in gesprek in het RVO en de DVO's.
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Zoals hierboven vermeld, is een bredere toepassing van de bestuurlijke opschaling wenselijk. Deze opschaling

loopt dan net als bij de boerenprotesten als volgt:

e bij een veiligheidsvraagstuk binnen één gemeente vindt afstemming plaats in de lokale driehoek;

e indien sprake is van een veiligheidsvraagstuk in meerdere gemeenten, vindt afstemming plaats tussen de
betrokken driehoeken, in acute situaties kan dat digitaal;

e indien regionale afstemming gewenst is over districten heen, vindt dit plaats via de leden van het RVO.
Hierbij kan worden opgemerkt dat artikel 39 van de Wet Veiligheidsregio in geval van (dreigende)
bovenlokale rampen of crises de mogelijkheid biedt dat de voorzitters van de veiligheidsregio’s de
bevoegdheden van de WOM naar zich toetrekken.

Werkwijze: afstemming aanpak veiligheidsvraagstuk in RVO-DVO

Voorop staat dat de teamchef uw eerste aanspreekpunt is bij veiligheidsvraagstukken en dat afstemming

hierover plaatsvindt in de lokale driehoek. Daarnaast is van belang dat bestuurlijke afstemming vanuit de

eenheidsleiding (RVO) en districtsleiding (DVO), alleen in gang wordt gezet als uit beschikbare informatie blijkt
dat dit noodzakelijk is. Dit om gemeentegrensoverschrijdende veiligheidsvraagstukken in goede banen te leiden
en eenduidig optreden binnen de hele eenheid te realiseren. De afstemming wordt dan als volgt georganiseerd:

e de situatie wordt in een (digitaal) overleg besproken met de leden van het RVO, waar op basis van de
beschikbare informatie de keuze wordt gemaakt om op korte termijn DVQ’s te plannen;

e Deleden van de DVO’s worden geinformeerd over de situatie en afspraken ten aanzien van eenduidig
optreden door de politie, indien nodig vindt digitaal overleg plaats;

e Daarbij brengt het OM in hoe om te gaan met eventuele strafbare feiten, afhankelijk van de situatie.

e Het gaat telkens om een in de tijd afgebakende situatie, de start en het einde wordt op voorspraak van de
politie in het DVO of RVO bepaalt op basis van de beschikbare actuele informatie. Daarbij kan bestuurlijk
worden afgesproken dat in gelijke toekomstige situaties, bijvoorbeeld bij terugkerende protestacties,
dezelfde aanpak zal gelden.

Ik hoop dat u met deze werkafspraken kunt instemmen, zodat we elkaar bij toekomstige
gemeentegrensoverschrijdende veiligheidsvraagstukken snel kunnen vinden, op een goede en efficiénte wijze
met u kunnen afstemmen en indien nodig bestuurlijk kunnen opschalen. We gaan over dit voorstel graag met u
in gesprek in de DVO's, teneinde de werkafspraken in het bestuurscollege vast te kunnen stellen.

Met vriendelijke groet,

G. Veurink
Politiechef Oost-Nederland
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